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 91/40/9911 :دریافت
 62/41/9911 :هاآخزین اصلاح

  49/42/9911 پذیزش:

 

بز اضطرزا  بلطل اس ع طل اس   ط       مؤثزعوامل 
 بی اران اتاق ع ل

 

السادات  مهديٍي  ۳، اسرا مرادی*۲، پیًود باستاوی۱رامیه رياوگردوًيسىدگان: 

 ۴احمدزادٌ

 

هشکزض حقم٘مزبت هزذٗشٗت هٌزبثغ اًؼزبًٖ        دسهبًٖ، ذهبت ثْذاؿتٖاػتبدٗبس گشٍُ هذٗشٗت خ. 1
 پضؿکٖ ؿ٘شاص، ؿ٘شاص، اٗشاى داًـگبُ ػلَم  سػبًٖ پضؿکٖ، هذٗشٗت ٍ اعلاع ٓػلاهت، داًـکذ

هشکزض حقم٘مزبت هزذٗشٗت هٌزبثغ اًؼزبًٖ        دسهبًٖ، اػتبدٗبس گشٍُ هذٗشٗت خذهبت ثْذاؿتٖ. 2
  داًـگبُ ػلَم پضؿکٖ ؿ٘شاص، ؿ٘شاص، اٗشاى  ؿکٖ،سػبًٖ پض هذٗشٗت ٍ اعلاع ٓػلاهت، داًـکذ

دسهبًٖ، هشکض حقم٘مبت هذٗشٗت هٌبثغ اًؼبًٖ  داًـزَٕ کبسؿٌبػٖ هذٗشٗت خذهبت ثْذاؿتٖ. 3
 پضؿکٖ ؿ٘شاص، ؿ٘شاص، اٗشاى داًـگبُ ػلَم  سػبًٖ پضؿکٖ، هذٗشٗت ٍ اعلاع ٓػلاهت، داًـکذ

دسهبًٖ،هشکض حقم٘مبت هذٗشٗت هٌزبثغ   داًـزَٕ کبسؿٌبػٖ اسؿذ هذٗشٗت خذهبت ثْذاؿتٖ. 4
داًـگبُ ػلَم پضؿکٖ ؿ٘شاص، ؿ٘شاص،   سػبًٖ پضؿکٖ، هذٗشٗت ٍ اعلاع ٓاًؼبًٖ ػلاهت، داًـکذ

 اٗشاى
 

 

    E-mail: bastanip@sums.ac.irپًَ٘ذ ثبػتبًٖ                              * ًَٗؼٌذُ هؼئَل:
 
 

 چکی ه
ٍ  عىًان یک ضکایت عمدٌ در اکثز تیماران مزاخعٍ اضطزاب تٍ :و ه ف مق مه عىهًان   کىىدٌ ي َمچىیه ته

یک عامل تاسدارودٌ ي مؤثز در ممايمت تیماران تزای اودام اعمال خزاحی مًردویاس، ضىاختٍ ضدٌ است. لذا 
کىىدٌ تٍ اتاق عمهل   اس دید تیماران مزاخعٍ ایه مطالعٍ تا َدف تعییه عًامل مؤثز تز اضطزاب لثل اس عمل

 اودام ضد. 1334در سال  پشضکی ضیزاس َای عمًمی ياتستٍ تٍ داوطگاٌ علًمتیمارستاندر 
 

 1334تاضد کهٍ در سهال    کارتزدی ي تحلیلی اس وًع ممطعی می ۀحاضز یک مطالع ۀمطالع :ها موا  و روش

تیمار تشرگسال تحت عمل  150پشضکی ضیزاس تز ريی  مَای عمًمی ياتستٍ تٍ داوطگاٌ علً در تیمارستان
ٌ  آيری دادٌ خزاحی اودام ضد. اتشار گزد َها تها    َا، پزسطىامٍ تُیٍ ضدٌ تًسط وظزی ي َمکاران تهًد. داد

َای آماری ضزیة َمثستگی پیزسًن، تی مسهتمل يآوهًا    ي اس طزیك آسمًن SPSS22افشار  استفادٌ اس وزم
 در وظز گزفتٍ ضد. 05/0داری،  عىیتحلیل ضدود. سطح م ي تدشیٍ

 
ٍ        :نتا ج تزتیهة مزتهًب تهٍ     وتایح وطان داد کٍ تیطهتزیه ي کمتهزیه میهاوگیه اضهطزاب لثهل اس عمهل ته

( تهًد. تهیه   3/14±3/6آير محیط فیشیکی اتهاق عمهل )   ( ي عًامل تىیدگی4/27±5/7) َای لثل اس عمل وگزاوی
ىاس ي تعداد دفعات خزاحی تیمهاران در گذضهتٍ، تها    ض سه، خىس، ضغل، احساس ویاس تٍ مزاخعٍ تٍ ريان
 (.  >05/0Pاضطزاب لثل اس عمل راتطۀ معىاداری يخًد داضت )

 
ومهًدن تیمهاران تها محهیط      تًان تا اودام الداماتی ماوىهد آضهىا   تا تًخٍ تٍ وتایح مطالعٍ می گیزی: نتیجه

ومهًدن تیمهاراوی کهٍ ویهاس تهٍ       یًُشفیشیکی اتاق عمل ي کادر درماوی در اتاق عمل لثل اس عمل خزاحی، ت
 اس اضطزاب تیماران کاست.، تیًُضی دارود در خارج اس محیط اتاق عمل ي ...

 
 سا، تیمارستان اضطزاب، اتاق عمل، عًامل تىص واژگان کلی ی:

 
 

 
 

 
 

 

mailto:Vahid.mazloum@yahoo.com
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 مق مه

کٌٌذٓ رٌّٖ ٗب  اضغشاة ٗک ٍضؼ٘ت ًبساحت
کٌٌذُ ٗب  احؼبع دسهبًذگٖ هشثَط ثِ هَلؼ٘تٖ حْذٗذ

ٗب اعشاف٘بى  ثِ خَد ثٌٖ٘ حْذٗذ ًبؿٌبختِ ًؼجت  پ٘ؾ
  ّب آى حشٗي احؼبػٖ اػت کِ ّؤ اًؼبى اػت ٍ ؿبٗغ
اٗي حبلت، فشد دس آساهؾ ٍ  کٌٌذ. دس سا حزشثِ هٖ
(. 1) کٌذ حقت فـبس اػت ٍ احؼبع هٖحؼبدل ً٘ؼت 

اػتشع ٍ اضغشاة ٍ فـبسّبٕ سٍاًٖ دس صًذگٖ 
اهشٍصٕ کِ ثؼ٘بس پ٘چ٘ذُ ٍ هولَ اص هـکلات هختلف 

ات هٌفٖ ثش ػلاهتٖ ٍ حأح٘شحَاًذ ثبػج  هٖ ،اػت
الؼول خ٘لٖ ؿذٗذ ثِ  ػکغ .(2)ثْذاؿت افشاد ؿَد

ؿَد کِ ؿشاٗظ ٍ حَادث  اػتشع ٍلتٖ اٗزبد هٖ
آه٘ض خَد سا ثب  عَس هَفم٘ت ثِ ًچِ کِ فشد ثتَاًذآ اص ث٘ؾ

حٌْبٖٗ  . اػتشع ثِ(3)افتذ ّب ٍفك دّذ، احفبق هٖ آى
 ،عَس هٌبػت کٌتشل ًـَد کِ ثِ ٍلٖ ٍلتٖ ؛ث٘وبسٕ ً٘ؼت

حَاًذ داسإ احشات رذٕ ٍ دٗشسع ثبؿذ ٍ ثشٍص  هٖ
ّب سا حؼشٗغ ًوَدُ ٍ ٗب ث٘وبسٕ هَرَد سا ثذحش  ث٘وبسٕ

 (.4) کٌذ
ؿذى، دچبس  ٌّگبم ث٘وبسٕ ٗب ثؼتشٕ  افشاد ثِ ث٘ـتش

ؿَد،  ؿًَذ. ث٘وبسٕ کِ ٍاسد ث٘وبسػتبى هٖ اضغشاة هٖ
حَاًذ هضغشة  ه٘ضاى خف٘ف، هتَػظ ٍ ٗب ؿذٗذ هٖ ثِ 

اضغشاة، کِ  حأح٘ش(. اصرولِ الـبسٕ کِ حقت 5) ؿَد
اص احؼبع   دسٍالغ ًَػٖ حـَٗؾ ٍ ًگشاًٖ ًبؿٖ

حَاى ثِ  گ٘شًذ، هٖٖ خغشٕ هجْن ٍ دسًٍٖ اػت لشاس ه
هذدرَٗبًٖ اؿبسُ کشد کِ هلضم ثِ پزٗشؽ ٗک سٍؽ 

ًبپزٗش ٍ هشحجظ  ػٌَاى ٗک پذٗذٓ ارتٌبة دسهبى لغؼٖ ثِ
(. دس اٗي ه٘بى، 6) ثبؿٌذ ثب ػلاهتٖ ٍ اداهٔ ح٘بت هٖ

هـبّذُ  اضغشاة لجل اص ػول دسه٘بى ث٘وبساى هکشساً
ػٌَاى ٗک ؿکبٗت ػوذُ دس  ؿذُ اػت. اضغشاة ثِ

ػٌَاى ٗک ػبهل  کٌٌذُ ٍ ّوچٌ٘ي ثِ خش ث٘وبساى هشارؼِاک
دس همبٍهت ث٘وبساى ثشإ اًزبم اػوبل  هؤحشثبصداسًذُ ٍ 

رشاحٖ هَسدً٘بص، ؿٌبختِ ؿذُ اػت ٍ اٗي اضغشاة اص 
(. اص ػَٕ دٗگش، 7) ث٘وبسٕ ثِ ث٘وبس دٗگش هتفبٍت اػت

فضبٖٗ اص ث٘وبسػتبى اػت کِ الذاهبت ، احبق ػول
ؿَد ٍ هَرت حزذٗذ ح٘بت،  ًزبم هٖرشاحٖ دس آى ا

ّب  ػبل دُ ّش(. 8) ؿَد آػَدگٖ، فشاغت اص دسد هٖ
گ٘شًذ.  ه٘لَ٘ى ًفش دس رْبى حقت ػول رشاحٖ لشاس هٖ

ّبٕ آًبحَه٘کٖ ثذى  ٕ دس ػبختوبىاُ رشاحٖ، حغ٘٘ش ػوذ
ٌٗذّبٕ اهٌظَس اٗزبد ساحتٖ، حؼک٘ي، سفغ فش ثِ

(. 9) تّبٕ حشٍهبح٘ک اػ پبحَلَطٗک ٍ حشه٘ن آػ٘ت
ثؼ٘بسٕ اص ث٘وبساًٖ کِ حقت ثَْ٘ؿٖ ٍ رشاحٖ ّؼتٌذ، 

إ سا دس سٍص رشاحٖ  ًـذُ اضغشاة ٍ اػتشع دسهبى
(. اضغشاة لجل اص ػول سٍٕ ػغح 10) کٌٌذ حزشثِ هٖ

گزاسد ٍ هوکي  هٖ حأح٘شسٍاًٖ ٍ ف٘ضَٗلَطٗکٖ ث٘وبساى 
اػت هَاسد ًبهؼبػذٕ سا ثؼذ اص ػول هبًٌذ خؼتگٖ، 

خَاثٖ،  لشاسٕ، ثٖ احتجبع ادساس، ثٖ حَْع، اػتفشاؽ،
دسد، افضاٗؾ دسخَاػت ضذدسدّب ٍ افضاٗؾ عَل 

 (.11) دًجبل آٍسد هذت ثؼتشٕ سا ثِ
اهب ّذف ػوذٓ هشالجت دس دٍسٓ لجل اص رشاحٖ، 

حذاکخشسػبًذى ػلاهت رؼوٖ ٍ سٍاًٖ ث٘وبس ٍ  ثِ
کوک ثِ اٍ ثشإ حغبثك ثب ؿشاٗظ ٍ اضغشاة ًبؿٖ اص 

ًَع سٍؽ داسٍٖٗ ٍ غ٘شداسٍٖٗ ثِ  آى اػت کِ اص دٍ
ّبٕ غ٘شداسٍٖٗ ٗب  ؿَد. سٍؽ اٗي هٌظَس اػتفبدُ هٖ

 ػَاسض ربًجٖ ٍ خغشات کوٖ داسًذ هکول اکخشاً
ّبٕ فؼلٖ ثشإ کبّؾ اضغشاة لجل اص  (. اهب دسهبى10)

 ؛اًذ سٍٕ هذاخلات داسٍٖٗ هتوشکض ؿذُ ػول ػوذحبً
دس کِ ثؼضٖ داسٍّب هوکي اػت ػجت حأخ٘ش  دسحبلٖ

ث٘ذاسٕ ٍ حشخ٘ص ثؼذ اص ػول ؿًَذ. گبّٖ اٍلبت ّن 
ٍاکٌؾ ًبهغلَة ثِ داسٍ ٍرَد داسد. اسائٔ الذاهبت 

حَاًذ ثبػج حؼک٘ي  غ٘شداسٍٖٗ حَػظ پشػتبس هٖ
اضغشاة، خغش کوتش، لغغ ٍ ٗب کبّؾ هصشف داسٍ 

اضغشاة  ث٘يؿکل Uٗک ػولکشد  1رٌ٘غ (.11) ؿَد
ا کشدُ اػت. ٍ ثْجَدٕ ثؼذ اص ػول پ٘ذ لجل اص ػول

اًذ، ػبصؽ  ث٘وبساًٖ کِ حشع هتَػظ لجل اص ػول داؿتِ
همبٗؼِ ثب ث٘وبساًٖ کِ حشع  ثْتشٕ دس ثؼذ اص ػول ٍ دس

(. صٗبدثَدى 12) اًذ اًذ، ًـبى دادُ کوتش ٗب ث٘ـتشٕ داؿتِ
حَاًذ ثب ػذم ثْجَدٕ پغ اص  اضغشاة لجل اص ػول هٖ

فضاٗؾ کبّؾ حَاًبٖٗ همبٍهت دس ثشاثش ػفًَت، ا ػول،

                                                                 
1. 

Janis 
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ّب پغ اص ػول، حأخ٘ش دس  ه٘ضاى اػتفبدُ اص هؼکي
ّب، حأح٘شات هٌفٖ ثش خلك ث٘وبس ٍ افضاٗؾ  ثْجَدٕ صخن

البهت دس ث٘وبسػتبى ّوشاُ ثبؿذ. دس ٍالغ فَاٗذ کبّؾ 
حش، کبّؾ  اضغشاة، دس سٗکبٍسٕ ثْتش، ثْجَدٕ ػشٗغ

هصشف داسٍّب ح٘ي ثَْ٘ؿٖ، حقول ثْتش دسد، حشخ٘ص 
ّب ٍ  هٌزشثِ کبّؾ ّضٌِٗ ػتبى کِ ًْبٗتبًصٍدحش اص ث٘وبس

 ثبؿذ ؿَد، اهشٕ حبثت ؿذُ هٖ ػَاسض ثؼذ اص ػول هٖ
(. دسًْبٗت، کبّؾ اضغشاة ٍ سػبًذى آى ثِ ػغح 10)

هتَػظ، ٗک ّذف ثـشٕ اػت ٍ ثبٗذ ثشإ ّش ث٘وبس 
اًزبم ؿَد ٍ ثشإ سػ٘ذى ثِ اٗي ّذف ٍ 

سػبًذى ػَاسض ًبؿٖ اص اضغشاة لجل اص  حذالل ثِ
ػول، ؿٌبخت دل٘ك ػَاهل هؤحش ثش آى لاصم ٍ ضشٍسٕ 

ّوکبساى  عْوبػجٖ ٍ إ حَػظ دس هغبلؼِ(. 6) اػت
داسإ  دسصذ اص ث٘وبساى55( ًـبى دادُ ؿذ کِ 1391)

(، دس 13) آؿکبس لجل اص ػول رشاحٖ ثَدًذ اضغشاة
ّب ث٘بًگش  ( ً٘ض ٗبفت1388ِ) راکشٕ ٍ ّوکبساى ٔهغبلؼ

دسصذ اص ث٘وبساى، 9/48لجل اص ػول،  اٗي ثَد کِ
 دسصذ اضغشاة ؿذٗذ داؿتٌذ7/46اضغشاة هتَػظ ٍ 

دٌّذ  ّوچٌ٘ي، ًتبٗذ هغبلؼبت خبسرٖ ًـبى هٖ (.14)
کِ ه٘ضاى اػتشع ٍ اضغشاة لجل اص ػول دس ث٘وبساى 

اٗي  .(15،16هَسد هغبلؼِ ثؼ٘بس هتفبٍت ثَدُ اػت )
صإ  هغبلؼِ ثب ّذف حؼ٘٘ي ٍ ؿٌبػبٖٗ ػَاهل اػتشع

کٌٌذُ ثِ احبق ػول  جل اص ػول دس ث٘وبساى هشارؼِل
ػوَهٖ ٍاثؼتِ ثِ داًـگبُ ػلَم پضؿکٖ ّبٕ ث٘وبسػتبى

ثِ اٗي اه٘ذ کِ  ؛اًزبم ؿذُ اػت 1394دس ػبل  ؿ٘شاص
ثب اػتفبدُ اص ًتبٗذ آى ثتَاى گبهٖ ّش چٌذ کَچک دس 
رْت کبّؾ دسد ٍ سًذ ث٘وبساى ٍ حؼشٗغ ثْجَدٕ ٍ 

ّب ٍ دسًْبٗت، کبّؾ  آىکبّؾ هذت صهبى ثؼتشٕ 
ّبٕ ث٘وبسػتبى ثشداؿت ٍ ثتَاى ضشٍست حَرِ  ّضٌِٗ

دس  ّب سا خصَصبً ؿٌبػٖ دس ث٘وبسػتبى ثِ خذهبت سٍاى
 ک٘ذ ث٘ـتش لشاس داد.أث٘وبساى حقت ػول رشاحٖ هَسد ح

 

 روش کار

کبسثشدٕ ٍ حقل٘لٖ اص  ٔحبضش، ٗک هغبلؼ ٔهغبلؼ
دس  1394ثبؿذ کِ دس ػبل  ًَع همغؼٖ هٖ

ّبٕ ػوَهٖ ٍاثؼتِ ثِ داًـگبُ ػلَم پضؿکٖ  وبسػتبىث٘

اًزبم گشدٗذ. ربهؼٔ پظٍّؾ، دٍ ث٘وبسػتبى( ؿ٘شاص )
ػبػت اص  24ث٘وبساى ثضسگؼبلٖ ثَدًذ کِ هذت صهبى 

کِ اص ث٘ي  (=2000N) ّب گزؿتِ ثَد ػول رشاحٖ آى
هتٌبػت ثب إ  عجمِگ٘شٕ  ّب ثب اػتفبدُ اص سٍؽ ًوًَِ آى

ى هَسد هغبلؼِ ٍ سٍؽ حزن دس دٍ ث٘وبسػتب
 ٓگ٘شٕ حصبدفٖ ػبدُ ثب اػتفبدُ اص ؿوبسُ پشًٍذ ًوًَِ

ٍ  گ٘شٕ اًزبم ؿذ ث٘وبساى رْت اًتخبة ث٘وبساى، ًوًَِ
 126عجك ًظش هتخصص آهبسٕ حزن ًؤًَ هَسد ً٘بص 

دػت آهذ کِ ثب حَرِ ثِ سٗضؽ احتوبلٖ ٍ رْت  ًفش ثِ
ٗؾ ًفش افضا 150افضاٗؾ دلت هغبلؼِ، حزن ًوًَِ ثِ 

ًبهٔ  دس اٗي هغبلؼِ، پشػؾ ّب اثضاس گشدآٍسٕ دادُ ٗبفت.
کِ دس  اػتبًذاسد گشدآٍسٕ ؿذُ حَػظ ًظشٕ ثَد

ثشسػٖ ػَاهل اضغشاة ٍ » هغبلؼٔ خَد حقت ػٌَاى
ّبٕ حؼذٗل آى، اص  اػتشع لجل اص ػول رشاحٖ ٍ ساُ

دٗذگبُ ث٘وبساى دس احبق ػول ث٘وبسػتبى کبؿبًٖ 
اػتفبدُ لشاس گشفت. دس هَسد « 1392ؿْشکشد دس ػبل 

هزکَس، سٍاٖٗ اٗي پشػـٌبهِ حأٗ٘ذ ؿذُ ثَد ٍ  ٔهغبلؼ
 ٕه٘ضاى پبٗبٖٗ آى ثب اػتفبدُ اص هقبػجٔ ضشٗت آلفب

(. اٗي پشػـٌبهِ 1حؼ٘٘ي گشدٗذُ ثَد ) 81/0کشًٍجبخ، 
)ػي، رٌغ،  ؿبهل دٍ لؼوت اعلاػبت دهَگشاف٘ک

ّل، ًَع ػول أحقص٘لات، ٍضؼ٘ت ح ؿغل، ػغح
ضغ رشاحٖ، ػبثمٔ رشاحٖ لجلٖ ٍ...( ٍ رشاحٖ، هَ

ثٌذٕ  ثخؾ عجمِ کِ دس چْبس الات اختصبصٖ ثَدؤػ
ّبٕ  ال هشثَط ثِ ًگشاًٖؤػ 11ؿذُ ثَدًذ. ثخؾ اٍل، 

ال هشثَط ثِ ػَاهل ؤػ 10لجل اص ػول، ثخؾ دٍم، 
 10صا دس ساثغِ ثب کبسکٌبى احبق ػول، ثخؾ ػَم،  حٌؾ

ؿذُ دس  اًزبمصا ٍ هشالجت  ػؤال هشثَط ثِ ػَاهل حٌؾ
ػؤال هشثَط ثِ ػَاهل  6ثخؾ، ثخؾ چْبسم، 

ثَد کِ ّشٗک اص  آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول اػتشع
إ ل٘کشت )اصلاً، کن،  دسرِ 5ػؤالات دس ٗک هم٘بع 

ٓ کوتشٗي ًوش هتَػظ، صٗبد، خ٘لٖ صٗبد( عشاحٖ ؿذُ ٍ
دس ًظش  5ٍ ث٘ـتشٗي ًوشُ،  1ّش ػؤال،  دّٖ پبػخ

س ػٌزؾ ه٘ضاى اضغشاة لجل اص گشفتِ ؿذُ ثَد. هؼ٘ب
ػول، ه٘بًگ٘ي ًوشات ثِ دػت آهذُ اص اٗي پشػـٌبهِ 

 ثبؿذ. هٖ
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پظٍّـگش پغ اص کؼت  ،ّب آٍسٕ دادُ ثِ هٌظَس روغ
ّب دس دٍ هبِّ اٍل ػبل  آٍسٕ دادُ هزَص رْت روغ

ّبٕ رشاحٖ ػوَهٖ، رشاحٖ  سٍصاًِ ثِ ثخؾ 1394
پلاػت٘ک، رشاحٖ للت ٍ رشاحٖ هغض ٍ اػصبة، 
َٗسٍلَطٕ ٍ آًکَلَطٕ ٍ کَلَسکتبل دس دٍ ث٘وبسػتبى 
هشارؼِ کشدُ ٍ پغ اص ؿٌبػبٖٗ ث٘وبساى ثضسگؼبلٖ کِ 

صَست  ّب گزؿتِ ثَد، ثِ ػبػت اص ػول رشاحٖ آى 24
ث٘وبساى، ثش  ٓپشًٍذ ٓحصبدفٖ ػبدُ ٍ ثب اػتفبدُ اص ؿوبس

ؿذُ حبضش ؿذُ ٍ اعلاػبت ٍ  ثبل٘ي ث٘وبساى حؼ٘٘ي
گشدآٍسدٕ ٍ پشػـٌبهِ هَسد ًظش سا  ّبٕ لاصم سا دادُ

ّبٕ هَسد پظٍّؾ، ػول  حوبهٖ ًوًَِ حکو٘ل ًوَد. دس
رشاحٖ ثب ثَْ٘ؿٖ ػوَهٖ اًزبم گشفتِ ثَد. حوبهٖ 

ت اص ٍضؼ٘ت ػؤالاگَٖٗ ثِ  ّب رْت پبػخ ًوًَِ
 ئٔدادى ٍ اسا ثشإ پبػخ هٌبػت ٍ حَاًبٖٗ لاصم

ًبهِ  ت پشػؾػؤالاّبٕ لبثل اػتوبد ثِ  رَاة
ًبهِ ٍ اظْبس ػذم  سداس ثَدًذ. حکو٘ل ًبلص پشػؾثشخَ

ػلالِ ًؼجت ثِ هَضَع هَسد حقم٘ك، اص هؼ٘بسّبٕ 
حزف اص پظٍّؾ ثَدًذ ٍ دس صَست حزف ث٘وبس، 

ّب  هٌظَس حقل٘ل دادُ ثِ ؿذ. ث٘وبس دٗگشٕ ربٗگضٗي هٖ
اص  22 ًٔؼخ  SPSSافضاس  ّب ثِ ًشم پغ اص ٍسٍد دادُ

ّبٕ هشکضٕ ٍ  ّبٕ حَص٘فٖ هبًٌذ ؿبخص آهبسُ
ّب ٍ آهبس حقل٘لٖ هخل  پشاکٌذگٖ رْت حَص٘ف دادُ

ّبٕ هؼتمل ٍ  ّبٕ پبساهتشٗک همبٗؼِ ه٘بًگ٘ي آصهَى
عشفِ ٍ ّوجؼتگٖ پ٘شػَى  آصهَى حقل٘ل ٍاسٗبًغ ٗک

 اٗي دس اػتفبدُ ؿذ.ّب  ثَدى دادُ پغ اص اعوٌ٘بى اص ًشهبل
 دس ًظش گشفتِ ؿذ. 05/0داسٕ  ػغح هؼٌٖ هغبلؼِ، 

 

 ها  افته

پشػـٌبهِ ثشگـت  150حقل٘ل آهبسٕ ثش سٍٕ ٍ  حزضِٗ
)ًشخ  دادُ ؿذُ ٍ غ٘شهخذٍؽ اًزبم گشفت

(. ث٘ـتش ث٘وبساى هَسد ثشسػٖ، هشد ٪100ثبصگـت
%(، هتأّل 4/31) ػبل 15-24ػٌٖ %(، دس گش7/62ٍُ)
%(، ٍ داسإ 47%(، داسإ هـبغل آصاد )3/73)

ذ %( ثَد58ًساٌّوبٖٗ ) صٗش حقص٘لات ساٌّوبٖٗ ٍ
 (. 1)رذٍل 

 

 1334سال  های مور  مرالعه  ربی اران مزاجعه کنن ه به اتاق ع ل بی ارستانمشخصات  موگزافیک  .1ج ول
 تعذاد)%( هتغیر

 جٌس
 (9/93) 15 زى

 (3/51) 34 هرد

 سي

14-51 12(4/95) 
94-11 93(4/11) 
44-91 15(3/55) 
14-41 91(4/15) 
54-11 19(9/51) 
34-51 3(3/4) 
34-31 4(3/1) 

 ٍضعیت تاّل
 (3/15)42 هجرد

 (9/39)552 ّلأهت

 شغل

 (3/91)43 دار خاًِ

 (9/43)35 آزاد
 (51)53 دٍلتي

 (3)51 بیكار

 سطح تحصیلات

 (13)33 راٌّوایي زیر راٌّوایي ٍ

 (15)93 دیپلن ٍ هتَسطِ

 (55)14 بالاتر ٍ لیساًس

 
 
 



 

65 

 

 ي َمکاران رامیه رياوگزد

 
 

ي
لو

 ع
هِ

ٌّا
ها

دٍ
- 

ذ/ 
اّ

ش
 ُ

گا
ش

داً
ي/ 

شك
پس

َر 
ش

داً
ي 

ش
ٍّ

پژ
َر 

ری
شْ

59
31

ل 
سا

 /
ت

س
بی

 
َم

س
ٍ

رُ
وا

ش
 /

 
51

4
 

      

ػوبل رشاحٖ هشثَط ثِ ث٘ـتشٗي فشاٍاًٖ هشثَط ثِ ا
%( ٍ دس هَضغ 7/54ّبٕ ػ٘ؼتن گَاسؿٖ) ث٘وبسٕ

%( ثَدُ اػت. ث٘ـتش ث٘وبساى هَسد 7/64) رشاحٖ ثبلاحٌِ
 1-4%( ػبثمٔ رشاحٖ لجلٖ ٍ ث٘ي 3/59ثشسػٖ )

ث٘وبساى  %( داؿتٌذ. ّوچٌ٘ي، ث٘ـتش6/48رشاحٖ )
ؿٌبع سا  هَسدثشسػٖ احؼبع ً٘بص ثِ هشارؼِ ثِ سٍاى

%( ٍ اص ّوشاّٖ ٍ حوبٗت ٍاثؼتگبى 7/70) ًذاؿتٌذ
 (.2%( )رذٍل3/89) ثَدًذ دسرِ ٗک ثشخَسداس

 

های مور  کنن ه به اتاق ع ل بی ارستان های مزبوط به ع ل جزاحی بی اران مزاجعه توس ع فزاوانی و ژگی .2ج ول

 1334سال  مرالعه  ر
 (٪تعذاد) هتغیر

 ًَع عول

 (3/1)4 سیستن تٌفسي

 (9/3)55 يسیستن قلبي عرٍق

 (3/14)31 سیستن گَارشي

 (51)53 سیستن ادراری

 (1)9 سیستن تٌاسلي

 (9/9)1 سیستن عصبي

 (3/54)11 اسكلتيـ  ای سیستن هاّیچِ

 (5)4 سیستن پَششي

 (3/2)5 ریس سیستن درٍى

 هَضع جراحي

 (52)51 گردى ٍ سر

 (3/54)33 بالاتٌِ

 (9/11)93 تٌِ پاییي

 قبلي سابقۀ جراحي
 (9/13)33 بلِ

 (3/42)55 خیر

 تعذاد دفعات عول

 (42)52 صفر

 (5/43)39 بار 4تا  5

 (4/55)53 بار 1≤

هراجعِ  احساس ًیاز بِ
 شٌاس بِ رٍاى

 (9/13)44 بلِ

 (3/32)525 خیر

داشتي ٍابستۀ درجِ  ّوراُ
 یک

 (9/33)594 بلِ

 (3/52)55 خیر

 
ثش  هؤحشختلف ػَاهل ث٘ـتشٗي ه٘بًگ٘ي دس ث٘ي اثؼبد ه

اضغشاة لجل اص ػول دس ث٘وبساى، هشثَط ثِ ثؼذ 
کوتشٗي  ٍ( 4/27±5/7ّبٕ لجل اص ػول ) ًگشاًٖ

آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ  ه٘بًگ٘ي هشثَط ثِ ػَاهل حٌ٘ذگٖ
 (. 3( ثَد )رذٍل9/14±3/6) احبق ػول

 

 
کنن ه به اتاق ع ل  مزاجعه میانگین ابعا  مختلف عوامل مؤثز بز اضرزا  بلل اس ع ل  ر بی اران .3ج ول

 1334سال  های مور  مرالعه  ر بی ارستان
 هیاًگیي±اًحراف هعیار ابعاد هَرد بررسي

 4/13±1/3 ّای قبل از عول ًگراًي

 3/53±3/3 زا در رابطِ با کارکٌاى اتاق عول عَاهل تٌش
 5/11±1/3 شذُ در بخش زا ٍ هراقبت اًجام عَاهل تٌش

 3/54±9/5 ط فیسیكي اتاق عولآٍر هحی عَاهل تٌیذگي
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ًتبٗذ هغبلؼِ ًـبى داد کِ ث٘ي ه٘بًگ٘ي اثؼبد 
صا دس ساثغِ ثب  ّبٕ لجل اص ػول، ػَاهل حٌؾ ًگشاًٖ

 ثخؾ ٍ ؿذُ دس صا ٍ هشالجت اًزبم کبسکٌبى، ػَاهل حٌؾ
ث٘وبساى،  آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول دس ػَاهل حٌ٘ذگٖ

اس ٍرَد داؿت د حؼت رٌؼ٘ت اختلاف آهبسٕ هؼٌٖ ثش
ٍ ه٘ضاى اضغشاة دس صًبى دس ّوِ اٗي اثؼبد ث٘ـتش اص 

ػلاٍُ، ث٘ي ه٘بًگ٘ي ثؼذ ِ (. ثP-value<0/05) هشداى ثَد
ػٌٖ ث٘وبساى  ّبٕ لجل اص ػول دس گشٍّْبٕ ًگشاًٖ

ثب . (P-value=0/009) داس ٍرَد داسد آهبسٕ هؼٌٖ اختلاف
 35-44ث٘وبساى گشٍُ ػٌٖ  ،Tukey حَرِ ثِ آصهَى

ه٘بًگ٘ي ثبلاحشٕ ًؼجت ثِ ث٘وبساى گشٍُ  (5/7±0/31)
ّوچٌ٘ي ه٘بًگ٘ي ثؼذ  داؿتٌذ. (7/17±8/3)75-90ػٌٖ 

( ٍ ه٘بًگ٘ي ثؼذ P-value=0/002ّبٕ لجل اص ػول ) ًگشاًٖ
-Pآٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول ) ػَاهل حٌ٘ذگٖ

value=0/001ٍُّبٕ ؿغلٖ هختلف اختلاف  ( ث٘ي گش
ّبٕ لجل اص ػول،  ثؼذ ًگشاًٖداسٕ داؿتٌذ. اص ًظش  هؼٌٖ

 ( ٍ آصاد0/30±0/8) داس حفبٍت ث٘ي ث٘وبساى خبًِ

( ٍ اص ًظش =003/0P-value) داس ثَد ( هؼ8/6±2/25ٌٖ)
آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول، ث٘ي  ؼذ ػَاهل حٌ٘ذگٖثُ

( 1/13±8/4) ( ٍ آصاد6/16±0/7) داس ث٘وبساى خبًِ
(015/0P-value=آصاد ٍ ) (ث٘کبس1/13±8/4 ٍ ) 
-005/0P) داسٕ ٍرَد داؿت ( حفبٍت هؼ9/7±6/19ٌٖ)

value=اهب ث٘ي ه٘بًگ٘ي اثؼبد هختلف اضغشاة لجل اص .) 
ػول ثب ػغح حقص٘لات، ًَع رشاحٖ ٍ هَضغ رشاحٖ 

لجلٖ ػول  ّٔل، ػبثمأ، ٍضؼ٘ت ح ًَع ث٘وبسػتبى
داؿتي ٍاثؼتِ دسرِ ٗک، اسحجبط  ّوشاُ رشاحٖ ٍ ثِ

ًتبٗذ  (.P-value>0/05)داسٕ ٍرَد ًذاؿت  آهبسٕ هؼٌٖ
آصهَى ضشٗت ّوجؼتگٖ پ٘شػًٌَ٘ض ًـبى داد کِ ث٘ي 

صا دس ساثغِ ثب کبسکٌبى احبق ػول،  اثؼبد ػَاهل حٌؾ
ثخؾ ٍ ػَاهل  صا ٍ هشالجت اًزبم ؿذُ دس ػَاهل حٌؾ

آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول ثب حؼذاد دفؼبت  حٌ٘ذگٖ
رشاحٖ دس گزؿتِ دس ث٘وبساى، ساثغٔ هؼکَع ٍ 

 (.4)رذٍل (P-value<0/05) داسٕ ٍرَد داسد هؼٌٖ

 

ه لستگی بین ابعا  مختلف اضرزا  بلل اس ع ل با تع ا   فعات جزاحی  ر گذشته  ر بی اران  .4ج ول 

 1334سال  های مور  مرالعه  رکنن ه به اتاق ع ل بی ارستان مزاجعه

 ّای قبل از عول ًگراًي
زا در رابطِ  عَاهل تٌش

 ولبا کارکٌاى اتاق ع
زا ٍ هراقبت  عَاهل تٌش

 اًجام شذُ در بخش
آٍر هحیط  عَاهل تٌیذگي

 فیسیكي اتاق عول

r=-0/220 
P-value=0/007 

r=-0/239 
P-value=0/003 

r=-0/232 
P-value=0/004 

r=-0/278 
P-value=0/001 

 

 گیزی بحث و نتیجه

اضغشاة لجل اص ػول ث٘وبس، ٗک هـکل فشاگ٘ش اػت 
رولِ افضاٗؾ دسد  اص ثؼ٘بس گؼتشدُحَاًذ احشاحٖ  کِ هٖ

ثؼذ اص ػول، افضاٗؾ خغش ػفًَت ٍ افضاٗؾ هذت صهبى 
پظٍّؾ حبضش ثب ّذف حؼ٘٘ي  (.17ثْجَدٕ داؿتِ ثبؿذ)

ثش اضغشاة لجل اص ػول اص دٗذ ث٘وبساى  هؤحشػَاهل 
ّبٕ ػوَهٖ ٍاثؼتِ ثِ داًـگبُ  احبق ػول ث٘وبسػتبى

 فت. صَست گش 1394پضؿکٖ ؿ٘شاص دس ػبل  ػلَم
ًتبٗذ پظٍّؾ حبضش ث٘بًگش اٗي ثَد کِ ث٘ي اثؼبد 

ّبٕ لجل اص ػول  هختلف اضغشاة لجل اص ػول، ًگشاًٖ
آٍس هق٘ظ  ػَاهل حٌ٘ذگٖداسإ ث٘ـتشٗي ه٘بًگ٘ي ٍ 

کِ ثب   ف٘ضٗکٖ احبق ػول کوتشٗي ه٘بًگ٘ي سا داؿت

 ( ّوخَاًٖ داسد1392ًتبٗذ هغبلؼِ ًظشٕ ٍ ّوکبساًؾ)
(1.) 

ّبٕ لجل اص ػول ثب ػي  داد کِ ًگشاًّٖب ًـبى  ٗبفتِ
داسٕ داسد ٍ ه٘بًگ٘ي اػتشع دس افشاد  ث٘وبساى ساثغٔ هؼٌب

 75-90ث٘ـتش اص افشاد ثب سدٓ ػٌٖ  34-45ثب سدٓ ػٌٖ 
ػبل ثِ دل٘ل  34-45ػبل ثَد. افشاد ثب سدٓ ػٌٖ 

ّبٕ  لشاسداؿتي دس ػي کبس ٍ حَل٘ذ ٍ داؿتي هؼئَل٘ت
ػتشع ث٘ـتشٕ هتقول هختلف ارتوبػٖ ٍ خبًَادگٖ ا

ّبٕ  ثش ثبس هبلٖ ًبؿٖ اص ّضٌِٗ ؿًَذ. اٗي افشاد ػلاٍُ هٖ
ّبٕ ًبؿٖ اص  ث٘وبسػتبى ٍ رشاحٖ، هتقول ًگشاًٖ

احتوبل ثشٍص هـکلات ارتوبػٖ ًبؿٖ اص ػول رشاحٖ، 
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کبّؾ اػتوبد ثِ ًفغ ٍ هـکلات التصبدٕ ثشإ افشاد 
ػبلِ  75-90خبًَادٓ خَٗؾ ً٘ض ّؼتٌذ. اهب افشاد 

ّبٕ ػذم  اًذ کِ فبسؽ اص ًگشاًٖ ٘شٍّبٕ غ٘شفؼبل ربهؼًِ
ّبٕ ؿغلٖ ثؼذ اص ػول  حَاًبٖٗ اًزبم کبس ٍ فؼبل٘ت

ّبٕ رؼوٖ ٍ سٍحٖ  رشاحٖ کِ هٌزش ثِ ًبحَاًٖ
اػتملال هبلٖ  ؿًَذ، ّؼتٌذ. فشصًذاى اٗي افشاد اکخشاً هٖ

اًذ، ثٌبثشاٗي اػتشع هبلٖ  ٍ خبًَادگٖ ثِ دػت آٍسدُ
ؿًَذ ٍ ًگشاًٖ چٌذاًٖ دسثبسٓ  هٖ کوتشٕ سا هتقول

آٌٗذٓ فشصًذاًـبى ّن ًذاسًذ. ٗکٖ دٗگش اص ػلل 
ثَدى اضغشاة دس اٗي افشاد اٗي اػت کِ ثِ دل٘ل  پبٗ٘ي

ؿذى ٍ رشاحٖ  حزشثٔ ثؼتشٕ کَْلت ػي، احتوبلاً
حش داسًذ کِ اٗي خَد ثبػج  ث٘ـتشٕ ًؼجت ثِ افشاد رَاى

ق ػول ؿذُ ٍ ّب ثب هق٘ظ ث٘وبسػتبى ٍ احب آؿٌبٖٗ آى

ٍ  1کشاً٘چ .(18)دّذ ّب سا کبّؾ هٖ اػتشع آى
(، دس هغبلؼٔ خَد ٍرَد اضغشاة ٍ 2007) ّوکبساى

افؼشدگٖ لجل ٍ ثؼذ اص ػول رشاحٖ پًَ٘ذ ػشٍق 
کشًٍش ٍ اسحجبط آى ثب ػي سا ثشسػٖ کشدًذ ٍ ًـبى 

ساثغٔ هؼکَع  دادًذ کِ ه٘ضاى اػتشع ثب ػي ث٘وبساى
 ظٍّؾ حبضش ّوخَاًٖ داسد.کِ ثب ًتبٗذ پ (19) داسد

( 20)(2012) ٍ ّوکبساًؾ2کِ پظٍّؾ گئَ دسحبلٖ
اسحجبط آهبسٕ  (2()1386) لبسداؿٖ ٍ ّوکبساًؾ

خَاًٖ  هؼٌبداسٕ سا ًـبى ًذاد ٍ ثب پظٍّؾ حبضش ّن
 .ًذاسد

ّبٕ پظٍّؾ ًـبى داد کِ ث٘ي ه٘بًگ٘ي اثؼبد  ٗبفتِ
صا دس ساثغِ ثب  ّبٕ لجل اص ػول، ػَاهل حٌؾ ًگشاًٖ

صا ٍ هشالجت اًزبم ؿذُ دس ثخؾ  کبسکٌبى، ػَاهل حٌؾ
آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول، ثب  ٍ ػَاهل حٌ٘ذگٖ

ّؤ  داس ثَدُ ٍ دس رٌؼ٘ت ث٘وبساى هَسد هغبلؼِ هؼٌٖ
ؿذُ، ه٘ضاى اػتشع دس صًبى ث٘ـتش ثَد. اٗي  اثؼبد ٗبد
حَاًذ ثِ اٗي ػلت ثبؿذ کِ صًبى ثِ ػلت  ًتبٗذ هٖ
ٍ  ٖ ّوچَى فشصًذداسّٕبٕ خبًَادگ هؼئَل٘ت

ّبٕ ث٘ـتشٕ دس ساثغِ ثب آٌٗذٓ  ّوؼشداسٕ، ًگشاًٖ
خبًَادُ ٍ فشصًذاًـبى داسًذ کِ اٗي هَضَع ثبػج 

 ًٔجَدى ػول رشاحٖ ٍ صذه ؿَد اص احتوبل هَفك هٖ

                                                                 
1. 

Krannich 
2. 

Guo 

ًبؿٖ اص آى ٍ ً٘بص ثِ هشالجت صٗبد ثؼذ اص اًزبم ػول 
ث٘ـتش ًگشاى  رشاحٖ ٍ ً٘ض احتوبل هشگ ًبؿٖ اص آى

 3(، کبساًؼ2ٖ) (1386) ذ. ًتبٗذ پظٍّؾ لبسداؿٖثبؿٌ
ٍ ّوکبساًؾ  4(، اٍحبٍاسا21) (2003) ٍ ّوکبساًؾ

ًـبى دادًذ کِ ث٘ي رٌؼ٘ت ٍ ػَاهل  (22) (2004)
ثش اضغشاة لجل اص ػول ساثغٔ هؼٌبداسٕ ٍرَد  هؤحش

داسد ٍ دس صًبى ثبلاحش اص هشداى اػت کِ ثب پظٍّؾ 
اػت کِ دس هغبلؼِ اٗي دسحبلٖ  حبضش ّوخَاًٖ داسد.

ٍ ّوکبساًؾ، حفبٍحٖ ث٘ي اػتشع صًبى ٍ  5دٗبًزلَ
 (.23) (2008) هشداى هـبّذُ ًـذ

ّبٕ لجل اص  ًگشاًٖ ّب ًـبى داد ث٘ي  ػلاٍُ، ٗبفتِِ ث
آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول ثب  ػول ٍ ػَاهل حٌ٘ذگٖ

ؿغل ث٘وبساى، ساثغٔ هؼٌبداسٕ ٍرَد داسد ٍ ه٘بًگ٘ي 
داس ث٘ـتش اص افشاد داسإ ؿغل  ًِاضغشاة دس افشاد خب

ٍ ً٘شٍ ٍ ّش هقشکٖ اػت کِ دس   فـبسآصاد ثَد. حٌ٘ذگٖ 
اًؼبى اٗزبد حٌؾ کٌذ. هٌظَس اص حٌ٘ذگٖ هق٘ظ ف٘ضٗکٖ 

ِٗ هـبّذٓ حزْ٘ضات ًبآؿٌب، حخت ػول، حَْ احبق ػول،
(. ٗکٖ اص 1) ًبهٌبػت ٍ َّإ ػشد احبق ػول ٍ... اػت

حَاًذ هَرت ّشاع  آٍس کِ هٖ ّبٕ اضغشاة هَلؼ٘ت
ّبٕ ًبآؿٌبػت کِ ػبصگبسٕ  ؿَد، لشاسگشفتي دس هق٘ظ

ثشإ افشاد، هـکل اػت ٍ ّو٘ـِ ثب ٗک  ثب آى هؼوَلاً
ي ؿشاٗغٖ حـَٗؾ ضؼ٘ف حب ؿذٗذ ّوشاُ اػت. دس چٌ٘

ً٘بصّبٕ رؼوٖ ٍ سٍاًٖ فشد فشاحش اص حذ ػبدٕ لشاس 
گ٘شد ٍ دس هَارِْ ثب اٗي هق٘ظ ًبآؿٌب دچبس  هٖ

داؿتي ٍلت آصاد ث٘ـتش دس  گشدد. ّوچٌ٘ي، اضغشاة هٖ
ّب صهبى ث٘ـتشٕ سا  ؿَد کِ آى افشاد ث٘کبس ثبػج هٖ

 صشف حفکش دس هَسد هـکلاحـبى کٌٌذ.
ثبؿٌذ،  ّب هٖ کِ خبًن داس اص ػَٕ دٗگش، افشاد خبًِ

دلت ٍ کٌزکبٍٕ ث٘ـتشٕ داؿتِ ٍ حَرِ  هؼوَلاً
ث٘ـتشٕ ثِ هق٘ظ پ٘شاهَى خَد کشدُ ٍ صهبى ث٘ـتشٕ سا 
صشف فکشکشدى ثِ هق٘ظ ف٘ضٗکٖ ث٘وبسػتبى ٍ احبق 

ثب هق٘ظ  ّب ػذم آگبّٖ ٍ آؿٌبٖٗ آى ٍ کٌٌذ ػول هٖ
 ؿَد. ّب  حَاًذ ثبػج حـذٗذ اػتشع آى احبق ػول هٖ

آٍس  ػَاهل حٌ٘ذگٍُٖ، دس اٗي پظٍّؾ ه٘بًگ٘ي ػلا ثِ
                                                                 
3. 

Karanci 
4. 

Otawara 
5. 

D'Angelo 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D8%B4%D8%A7%D8%B1
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دس افشاد ث٘کبس ث٘ـتش اص افشاد  هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول
ٍلت  داسإ ؿغل آصاد ثَد کِ دس اٗي هَسد ً٘ض ٍرَد

ّبٕ فکشٕ کوتش دس افشاد ث٘کبس  ٍ دغذغِ آصاد ث٘ـتش
حَاًذ هَرت حَرِ ٍ دلت ث٘ـتش ثِ هق٘ظ ف٘ضٗکٖ  هٖ

ػذم آگبّٖ ٍ  ؿَد. ثٌبثشاٗي،ث٘وبسػتبى ٍ احبق ػول 
ّب ثب هق٘ظ احبق ػول ثبػج حـذٗذ اػتشع  آؿٌبٖٗ آى

پظٍّؾ اػذٕ ٍ  ًتبٗذؿَد.  دس اٗي ث٘وبساى هٖ
( 1391) ثْشاهٖ ٍ ّوکبساًؾ ،(24()1393ّوکبساًؾ )

ًـبى دادًذ کِ ث٘ي ًَع  (2( )1386لبسداؿٖ ) ٍ (25)
ؿغل ٍ اضغشاة لجل اص ػول ساثغٔ هؼٌبداسٕ ٍرَد 

 سد کِ ثب ًتبٗذ پظٍّؾ حبضش ّوخَاًٖ داسد.دا
ّبٕ پظٍّؾ حبضش ًـبى داد کِ ث٘ي اثؼبد  ٗبفتِ
صا دس ساثغِ ثب  ّبٕ لجل اص ػول، ػَاهل حٌؾ ًگشاًٖ

ؿذُ دس ثخؾ ٍ  صا ٍ هشالجت اًزبم کبسکٌبى، ػَاهل حٌؾ
آٍس هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول ثب حؼذاد  ػَاهل حٌ٘ذگٖ

داؿتِ ٍ ثب  ؼٌبداسدفؼبت رشاحٖ دس گزؿتِ ساثغٔ ه
افضاٗؾ حؼذاد دفؼبت ػول، ه٘بًگ٘ي اػتشع ث٘وبساى دس 
ّش چْبس ثؼذ کبّؾ ٗبفتِ اػت. آؿٌبٖٗ ثب هق٘ظ احبق 

حَاًذ اص  ػول ٍ آگبّٖ ٗبفتي اص فشاٌٗذ ػول رشاحٖ هٖ
اػتشع افشاد ثکبّذ. افشادٕ کِ ػبثمٔ لجلٖ ػول 

ص ّبٕ لجل ا ل هشثَط ثِ ًگشاًٖئرشاحٖ داسًذ، اص هؼب
ػول )هبًٌذ حشع اص ػول، حشع اص ثَْ٘ؿٖ، حشع اص 
حَْع ٍ اػتفشاؽ ثؼذ اص ػول، حشع اص دسد ثؼذ اص ػول، 
حشع اص ًذاؿتي کٌتشل ثش اػوبل ٍ سفتبس خَد دس عَل 

 ئٔاًزبم ٍظبٗف ٍ اسا ٓثَْ٘ؿٖ ٍ سٗکبٍسٕ ٍ...(، ًقَ
 خذهت حَػظ کبسکٌبى احبق ػول )هبًٌذ اػتفبدُ اص

ضسٗك داسٍٕ ثَْ٘ؿٖ، لشاسدادى اصغلاحبت پضؿکٖ، ح
هبػک سٍٕ صَست ث٘وبس ٍ...(، فشاٌٗذ اًزبم اػوبل 
رشاحٖ )هبًٌذ حشاؿ٘ذى پَػت ًبح٘ٔ ػول، هوٌَػ٘ت 
هصشف هبٗؼبت ٍ هَاد غزاٖٗ، حضسٗك داسٍٕ لجل اص 
ػول ٍ...( ٍ هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول آگبّٖ داسًذ کِ 

ب حَاًذ ثبػج کبّؾ اػتشع ث٘وبساى ث اٗي آگبّٖ هٖ
ؿَد. حزشثٔ ثْجَدٕ پغ  حؼذاد دفؼبت رشاحٖ ث٘ـتش هٖ

رشاحٖ دس اػوبل رشاحٖ لجلٖ ً٘ض  اص اًزبم ػول
حَاًذ ثبػج احؼبع سضبٗت ٍ کبّؾ ًگشاًٖ دس  هٖ

 ؿَد. اًذ،  حقت ػول رشاحٖ لشاس گشفتِ افشادٕ کِ لجلاً

 (1386) هغبلؼبت لبسداؿًٖتبٗذ اٗي هغبلؼِ ثب ًتبٗذ 
ٍ گئَ ٍ  (13) (1391) اًؾ( عْوبػجٖ ٍ ّوکبس2)

( کِ ًـبى دادًذ ث٘ي ػبثمٔ 20) (2012) ّوکبساًؾ
ؿذى دس ث٘وبسػتبى ثب اضغشاة لجل اص  رشاحٖ ٗب ثؼتشٕ

ػول ساثغٔ هؼٌبداسٕ ٍرَد داسد، ّوخَاًٖ داسد. اهب 

( ٍ 26) (2012) ٍ ّوکبساًؾ 6ًتبٗذ پظٍّؾ کَهَل٘ف
بثمٔ ( ًـبى داد کِ ث٘ي ػ1) (1393) ًظشٕ ٍ ّوکبساًؾ

رشاحٖ ثب اضغشاة لجل اص ػول ساثغٔ هؼٌبداسٕ ٍرَد 
 کِ ثب پظٍّؾ حبضش ّوخَاًٖ ًذاسد. ًذاسد

 

 گیزی نتیجه

ًتبٗذ حبصل اص اٗي هغبلؼِ ًـبى داد کِ ث٘ي 
اضغشاة لجل اص ػول ثب ػي، رٌغ، ؿغل ٍ حؼذاد 
دفؼبت رشاحٖ ث٘وبساى دس گزؿتِ ساثغٔ هؼٌبداسٕ 

ٗل ٍ کبّؾ اػتشع لجل حَاى ثشإ حؼذ ٍرَد داسد. هٖ
ًوَدى ث٘وبساى ثب  اص ػول ث٘وبساى پ٘ـٌْبداحٖ هبًٌذ آؿٌب

هق٘ظ ف٘ضٗکٖ احبق ػول ٍ کبدس دسهبًٖ دس احبق ػول 
ًوَدى  الاهکبى ثَْ٘ؽ لجل اص ػول رشاحٖ، حتٖ

دس خبسد اص هق٘ظ  ،ث٘وبساًٖ کِ ً٘بص ثِ ثَْ٘ؿٖ داسًذ
ٕ رْت ا ؿذُ سٗضٕ ػبصهبًذّٖ احبق ػول، اًزبم ثشًبهِ

سػبًذى  حذالل ؿذى صف اًتظبس احبق ػول ٍ ثِ کَحبُ
کبّؾ اػتشع ٍ  ؿذُ رْت ّبٕ کٌؼل حؼذاد ػول

 ِ کشد.ئاضغشاة ث٘وبساى اسا
 

 تق  ز و تشکز

داًٌذ اص  لاصم هٖ خَد پظٍّـگشاى اٗي هغبلؼِ ثش
ّبٕ هَسدهغبلؼِ ٍ حوبهٖ  هؼئَل٘ي هقتشم ث٘وبسػتبى

ارشإ اٗي  بت ٍ دسآٍسٕ اٗي اعلاػ افشادٕ کِ دس روغ
پظٍّؾ هب سا حوبٗت ًوَدًذ، صو٘وبًِ حـکش ٍ 

 لذسداًٖ ًوبٌٗذ.

 

 

 

 

                                                                 
1. 

Komolafe 



 

69 

 

 ي َمکاران رامیه رياوگزد

 
 

ي
لو

 ع
هِ

ٌّا
ها

دٍ
- 

ذ/ 
اّ

ش
 ُ

گا
ش

داً
ي/ 

شك
پس

َر 
ش

داً
ي 

ش
ٍّ

پژ
َر 

ری
شْ

59
31

ل 
سا

 /
ت

س
بی

 
َم

س
ٍ

رُ
وا

ش
 /

 
51

4
 

      

 منابع
1. Nazari-Vanani R, Rahimi-Madiseh M, Drees 

F. Evaluation of preoperative anxiety and 

stress, and ways to modify it, the patients in 

Kashani hospital operating room in 2013. 

Journal of Clinical Nursing and Midwifery. 

2014; 2 (4) :53-60[In Persian]. 

2. Ghardashi F. Factors affecting preoprative 

anxiety. koomesh. 2007; 8 (3) :123-130[In 

Persian]. 

3. Nigussie S, Belachew T, Wolancho W. 

Predictors of preoperative anxiety among 

surgical patients in Jimma University 

Specialized Teaching Hospital, South Western 

Ethiopia. biomedcentral surgery. 

2014;14(67):67-76. 

4. Yaghoubi H, Riahi S. Flight stress and how to 

overcome it. EBNESINA. 2007; 10 (2): 39-

42[In Persian]. 

5. Hamidzadeh S, AhmadiF,Asghari M. Study 

Effect of Relaxation Technique on Anxiety and 

Stress in Elders with Hypertension. 

Shahrekord University of Medical Sciences 

Journal. 2006; 8(2): 45-51[In Persian]. 

6. Mousavi S. Acupressure and Anxiety in 

Patients before Amputation in Poorsina 

Hospital – Rasht. Iranian Journal of Surgery. 

2007; 15(1): 101-7[In Persian]. 

7. Banaiyan G, RastiBoroujeni A, Shirmardi M. 

Comparison of the effect of Citrus aurantium 

and diazepam on preoperative anxiety. 

Journal of ShahrekordUniersity of Medical 

Sciences. 2009; 10 (4): 13-18[In Persian]. 

8. Naseri M, Sadati L, Jalali A, Firuzabadi M, 

Golchini E. Assess of the Status of the Karaj 

Operating Rooms in Comparison with 

International Standards in 2011. Journal of 

Alborz University of Medical Sciences. 2012; 1 

(4) :213-219[In Persian]. 

9. Tadayonfar M, Mohebbi M, Koushan M, 

RakhshaniMH.The Effects of Guided Imagery 

on Anxiety Level of the Patients Undergoing 

Appendectomy.Journal of Sabzevar University 

of Medical Sciences. 2014, 20(5):681-688[In 

Persian]. 

10. Babashahi M, Kahanji LS, Babashahi F, 

Fayazi S. Comparing the effect of massage 

Aromatherapy and massage onanxietylevelof 

the patients in the preoperative period: a 

clinical trial. Evidence Based Care.2012; 

2(2):19-27[In Persian]. 

11. Ghardash F, SalehMoghadam AR, 

Hasanabadi H, SetayeshY.Study of the 

Relationship between Pre-operative Waiting 

time and Anxiety in Patients. Journal of 

Sabzevar University of Medical 

Sciences.2002;10(4):76-84[In Persian]. 

 

 

 

 

 

 

 
 

12. Johnson B, Raymond S, Goss J. Perioperative 

music or headsets to decrease anxiety. Journal 

of Perianesthesia Nursing. 2012;27(3):146-154. 

13. Tahmasebi H, Hasani S, Akbarzada H, 

Darwish H. Trait Anxiety and State Anxiety 

before Coronary Angiography. Journal of 

Health Breeze.2012;1(1):41-46[In Persian]. 

14. Zakerimoghadam M, Aliasgharpoor M, 

Mehran A, Mohammadi S. Effect of Patient 

Education about Pain Control onPatients' 

Anxiety Prior to Abdominal Surgery. Journal 

of HAYAT. 2010; 15(4):13-22[In Persian]. 

15. Williams JB, Alexander KP, Morin JF, 

Langlois Y, Noiseux N, Perrault LP, et al. 

Preoperative Anxiety as a Predictor of 

Mortality and Major Morbidity in Patients 

Aged>70 Years Undergoing Cardiac Surgery. 

American Journal of Cardiology. 

2013;111(1):137-142. 

16. Bailey L. Strategies for decreasing patient 

anxiety in the perioperative setting. AORN 

Journal. 2010;92(4):445-460. 

17. Thompson M, Moe K, Lewis CP. The Effects 

of Music on Diminishing Anxiety among 

Preoperative Patients. Journal of Radiology 

Nursing. 2014;33(4):199-202 

18. Kaakko T, Murtomaa H. Factors predictive of 

anxiety before oral surgery: efficacy of various 

subject screening measures. Anesthesia 

Progress. 1999;46(1):3-9. 

19. Krannich JH, Weyers P, Lueger S, Herzog M, 

Bohrer T, Elert O. Presence of depression and 

anxiety before and after coronary artery 

bypass graft surgery and their relationship to 

age. BMC psychiatry. 2007; 7: 47-52. 

20. Guo P, East L, Arthur A. A preoperative 

education intervention to reduceanxiety and 

improve recovery among Chinese cardiac 

patients: a randomized controlled trial. 

International Journal of Nursing Studies. 

2012;49(2):129-137. 

21. Karanci A.C, Dirik G. Predictors of pre-and 

postoperative anxiety in emergency surgery 

patients. Journal of Psychosomatic Research. 

2003;55(4):363-369. 

22. Otawara Y, Ogasawara K, Kubo Y, 

TomitsukaN, Watanabe M, Ogawa A, et al. 

Anxiety before and after surgical repair in 

patients with asymptomatic unruptured 

intracranial aneurysm. Surgical Neurology. 

2004;62(1):28-31. 

23. D'Angelo C, Mirijello A, Leggio L, Ferrulli A, 

Carotenuto V, Icolaro N, et al. State and trait 

anxiety and depression inpatients with 

primary brain tumors before and after 

surgery: 1-year longitudinal study. 

2008;108(2):281-286 

 

 

 

http://en.journals.sid.ir/SearchPaper.aspx?writer=49413
http://en.journals.sid.ir/SearchPaper.aspx?writer=4631
http://en.journals.sid.ir/SearchPaper.aspx?writer=16979
http://en.journals.sid.ir/JournalList.aspx?ID=2349
http://en.journals.sid.ir/JournalList.aspx?ID=2349
http://en.journals.sid.ir/SearchPaper.aspx?writer=206431
http://en.journals.sid.ir/ViewPaper.aspx?ID=139906
http://en.journals.sid.ir/ViewPaper.aspx?ID=139906
http://en.journals.sid.ir/ViewPaper.aspx?ID=139906
http://en.journals.sid.ir/JournalList.aspx?ID=4417


 

07 

 عًامل مؤثز تز اضطزاب لثل اس عمل اس دید تیماران اتاق عمل
 

ي
لو

 ع
هِ

ٌّا
ها

دٍ
- 

شا
 ُ

گا
ش

داً
ي/ 

شك
پس

َر 
ش

داً
ي 

ش
ٍّ

پژ
ذ/ 

ّ
َر 

ری
شْ

59
31

ل 
سا

 /
ت

س
بی

 
َم

س
ٍ

رُ
وا

ش
 /

 
51

4
 

      

24. Asadi M, Asadzandi M, Ebadi A. Effects of 

spiritual care based on GhalbSalim nursing 

model in reducing anxiety of patients 

undergoing CABG surgery. Iranian Journal 

ofCritical Care Nursing (IJCCN). 

2014;7(3):142-151. 

25. Bahrami N, Soleimani MA, Erjini Z, Shraifnia 

H, Masoodi R, Shahrokhi A. The Effect of 

Nursing Process - Based Care on Patients' 

Anxiety of Candidates for Women’s Elective 

Surgery. Iran Journal of Nursing (IJN). 

2012;25( 77): 30-39[In Persian]. 

26. Komolafe C, Csernus M, Fülöp E. Patients’ 

anxiety during the perioperative care from the 

point of view of the nursing staff and patients. 

Kontakt. 2015; 17(2): e80-e88. 

 



 

06/1 

D
a

n
es

h
v

a
r(

m
ed

ic
in

e)
 s

h
a

h
e
d

 U
n

iv
er

si
ty

/ 
2

3
n

d
 y

ea
r/

2
0
1

6
 /

N
O

.1
2

4
 

   
  

 
Daneshvar 

 
Medicine 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Scientific-Research 
Journal of Shahed 

University  
23nd Year, No.124 

August- September, 
2016 

 

Factors affecting the preoperative anxiety from 

the patients ' perspective 
 

Ramin Ravangard, Peivand Bastani
*
, Asra Moradi, Mahdiehsadat 

Ahmadzadeh 

 

Health Human Resource Research Center, School of Management and 

Information Sciences, Shiraz University of Medical Sciences, Shiraz, Iran. 

 

* Corresponding author e-mail: bastanip@sums.ac.ir 

 

Abstract 

Background and Objective: Anxiety is considered as a common complaint in 

patients admitted for surgery, as well as a deterrent, and an important factor 

influencing the patients' resistance to the required surgeries. This study aimed to 

determine the effective factors influencing the preoperative anxiety from the 

perspective of patients referred to the operation rooms of general hospitals 

affiliated to Shiraz University of Medical Sciences in 2015. 

 

Materials and Methods: This research was an applied, cross-sectional and 

descriptive-analytical study conducted in general hospitals affiliated to Shiraz 

University of Medical Sciences in 2015. The study population included 150 adult 

patients before performing their surgeries. The required data were collected using 

a questionnaire designed by Nazari-Vanani and colleagues. The collected data 

were analyzed using SPSS22 and through the Pearson correlation coefficient, 

independent t-test and ANOVA tests at a significance level of 0.05. 

 

Results: The Findings showed that the highest and lowest means of preoperative 

anxiety were, respectively, related to preoperative concerns (27.4 ± 7.5) and 

stressors related to the physical environment of the operating rooms (14.9 ± 6.3). 

Also, factors such as age, sex, occupation, need to see a psychologist, and the 

number of surgeries in the past had significant relationship with the preoperative 

anxiety (p<0.05). 

 

Conclusion: According to the present results, the preoperative anxiety can be 

decreased through familiarizing patients with the physical environment and the 

medical staff working in the operating room before performing surgeries, 

applying induction room located next to the operation room performing 

anesthetizing process. 
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